
In unserer Schule lernen wir mit Freude 
 

 Jedes Kind wird gemäß seinen individuellen 
Voraussetzungen bestmöglich gefördert und gefordert. 
 Lehrgang Schwimmen   (3 Lerngruppen ggf. 2 Schuljahre) 

 Diagnostik 

 Facheinsatz ausgebildeter Lehrer 

 Inklusionsklassen 

 Lesekompetenz zur Stärkung der Lesefähigkeit und Motivation  + PC-
 Programm:  www.antolin de 

 Förder- und Forderkonzept: 
    - Fordern auf verschiedenen Niveaustufen 
    - Differenzierung 
    - Basistraining in der 1. Klasse 
      - 15 min. Trainingsrunden (Lesen, Kopfrechnen) 
 

 Wir bieten vielfältige Methoden des selbst gesteuerten 
Lernens und Raum für Entdeckungen an. 
 Schulinternes Methodenkonzept nach den Prinzipien des  

 SELBSTGESTEUERTEN LERNENS (SEGEL) 
    - Lern- und Arbeitstechniken (Texte markieren, "Spicker" schreiben, 
  Vorbereitung  Klassenarbeiten) 
    - Aufbau von Teamfähigkeit 
    - Kommunikation 
    - Lernen in Trainings- und Fachspiralen 

 Tages-, Wochenplan 

 Lernwerkstatt Projekte 

 Eigene Miniphänomenta 
 

 Das Kollegium und die Mitarbeiter bilden sich stetig fort. 
 Schulinterne Fortbildungen zu aktuellen Themen, z.B.: 

    - Methodenkompetenz 
    - Ganztag 
    - Schulentwicklung 
    - Inklusion 

 Pädagogische Dienstbesprechungen 

 Fachliche Runden 

 Fachliche Dienstbesprechungen 
 

 Wir achten auf angenehme Lern- und Arbeitsbedingungen 
für alle Kinder und Erwachsene. 
 Ansprechende Gestaltung des Schulgebäudes und Geländes 

 Offener Anfang 

 Angemessene Ausstattung der Räume 

 Gesundheit im Blick 
     - Frühstück in der Klasse 
     - Bewegung als Ausgleich 

 Teilnahme am Programm Klasse  
    4jähriges Programm zur  
     - Gesundheitsförderung 

     - Gewalt- und 
     - Suchtvorbeugung 


